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KOBE Kozép-eurépai Kolcsonos Biztositd Egyesiilet Alapszabalya

(tovabbiakban: Alapszabaly)

Az 1996. szeptember 24. napjan megtartott alakuld tlésen (Alakuldé Koézgyilés) jelenlévé tagok a jelen
okirat TI. fejezetében meghatirozott célok elérése érdekében elhatiroztik a KOBE Kozép-eurépai
Kolesénos Biztosité Egyesillet — korabbi nevén Kozlekedési Biztosité Egyesiilet (a tovabbiakban:
Egyestilet) — megalapitasat.

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1. AZ EGYESULET NEVE, JOGALLASA ES KEPVISELETE

Egyesiilet neve:

1.1.1. Az Egyesiilet elnevezése: KOBE Kézép-eurdpai Kolesénos Biztositd Egyesiilet
angolul: ~ KOBE Central European Mutual Insurance Association
németiil: KOBE  Zentraleuropiischer ~ Versicherungsverein  auf
Gegenseitigkeit

1.1.2. Az Egyesiilet réviditett neve: KOBE

Az Egyesiilet székhelye

1108 Budapest, Venyige u. 3.

Az Egyesiilet jogallasa

Az Egyestilet 6nall6 jogi személyiséggel rendelkezé tarsadalmi szervezetként mikodik, megfelelve

a Polgari Toérvénykonyv, az egyesiilési jogrol, a kbzhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek

mikodésérdl és tamogatasardl szold 2011, évi CLXXV torvény, valamint a biztositokrdl és a

biztositasi tevékenységrol szold 2003. évi LX. térvény (Bit.) kolcsénds biztositd egyesiiletekre és

biztositasi tevékenységre vonatkozé rendelkezéseinek.

Az Egyesiilet miik6dési teriilete

Az Burépai Unib teriilete.

Az Egyesiilet jelképei

Az Egyestlet logbi. Az Egyesilet logéinak elemei vezérigazgatéi engedéllyel a felhasznalas
tipusanak, céljanak megfeleléen kiilon is alkalmazhatéak az egyesiilet népszerisitésére.
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1.6.

1.7.

1.8.

A MAGYAR TULAJDONU BIZTOSITO

Az Egyesiilet Internetes oldala, elérhet&sége:

1.6.1.

1.6.2.

Az Egyesilet internetes oldala: www.kobe.hu

Az Egyestlet e-mail elérhetSsége: kobe@kobe.hu

Az Egyesiilet képviselete, cégjegyzése

1.7.1.

1.7.2.

1.7.3.

1.7.4.

1.7.5.

1.7.6.

Az Egyestlet képviseletére az Igazgatétanacs Elnoke, a szakmai képviseletére a
Vezérigazgatd jogosult.

A cégjegyzés akként torténik, hogy az erre jogosult két személy az Egyesilet eldirt,
elényomott vagy nyomtatott neve folé egylittesen {rja ald nevét alairasi cimpéldanyanak
megfelelGen.

Az Egyesiletnél cégjegyzésre az Igazgatétanics Elndke - akadalyoztatisa esetén az
Igazgatétanacs kijelSlt tagja -, a Vezérigazgatd és helyettesei (Bit szerinti tigyvezetSk),
valamint az erre feljogositott munkavallalék jogosultak a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatban meghatarozott médon.

A Kildottgytlés felhatalmazza az Igazgatotanacsot, hogy a Vezérigazgatd elGterjesztése
alapjan dontsén az Egyesiilettel munkaviszonyban allé alkalmazottak cégjegyzési joggal
val6 felruhazasarol.

A cégjegyzés gyakorlasa magaban foglalja a bankszamla feletti rendelkezést, tovabba az
Egyesiilettel kapcsolatos kotelezettségvallalasnal az Igazgatétanics Elndkének, mig a
biztositasi tevékenységgel kapcsolatos kotelezettségvallalasnal a tovabbi cégjegyzési
jogosultaknak az eljarasat a hatésagok és az tgyfelek (tagok) iranyaba.

Az Igazgatétanics Elnoke és az Egyestilet Bit szerinti tigyvezetSje/i jogosultak arra, hogy
a hataskoritkbe utalt tigyekben, tigycsoportokban egyiittes alairasi és utalvanyozasi jogukat
irasban atruhazzak barmely, az Egyestlettel munkaviszonyban 1évé személyre, azzal
azonban, hogy az egylittes alafrds miatt a két alair6 az alairasi jogat ugyanarra a személyre
nem ruhazhatja at.

Fogalmak

1.8.1.

Tagdij: az Egyesilet Kildottgyilése dltal meghatirozott dij. A tagdij a biztositasi

id6szakra (biztositasi évre) kertil megallapitasra.

1.8.1.1. A tagdij el6re, a tagsagi jogviszony létrejottekor, fennalldé tagsagi jogviszony
esetén a még esedékessé nem valt tagdij a biztositasi id8szak elsé napjan
esedékes. A tagsagi jogviszony fennallisa alatt kotott biztositasi szerzédés
biztositasi id6szakabdl a megeléz6en kotott szerzédés alapjan esedékessé valt
tagdfjjal nem fedezett hatralevé részre esé tagdij az 4j szerz6dés megkdtésével
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2.1

2.2

1.8.2.
1.8.3.

esedékessé valik. A tagsagi viszony biztositdsi idGszak kozbeni megszinése
esetén a befizetett tagdij nem kertl visszatéritésre.

1.8.1.2. Amennyiben a tag tagsaga érvényes biztositasi szerz6dés hianyaban a biztositasi
id6szakon belil megszlnik, de a megszlnt szerz6dés ugyanazon biztositasi
id6szakaban Gj biztositasi szerz6dés alapjan ismételten tagga valik, dgy a
megszlint szerzOdés szerinti biztositasi idGszakra ismételt tagdijfizetési
kotelezettsége nem keletkezik feltéve, hogy a korabbi tagsagi viszonya alapjan a
tagdijat befizette.

Biztositast dij: a biztositasi szerz6dés szerinti dij (a tovabbiakban: biztositasi dij).

Pétlolagos befizetés: az Egyesiilet potlolagos befizetést csak abban az esetben alkalmaz,

ha a targyévi szolgaltatasok és az esetleges veszteségek fedezetét az Egyesiilet vagyona, a

biztositasi dijak, a viszontbiztositas és a biztositastechnikai tartalékok nem biztositandk.

2. AZ EGYESULET CELJA, TEVEKENYSEGI KORE

Az Egyesiilet céljai

2.1.1.

2.1.4.

Az Bgyesiilet olyan 6nkéntesen létrehozott, koleséndsségi alapon mikods szervezet,

amely kizardlag tagjai részére, tagjai biztositasi igényeinek teljesitése céljabol,

nyereségérdekeltség nélkll, a biztositasi dij ellenében a biztositasi feltételekben

meghatarozott biztositasi események bekdvetkezése esetében, biztositdstechnikai elvek

alapjan, el6re meghatarozott szolgaltatast nyujt.

Az Egyestlet tovabbi célja, hogy a biztositdsi, valamint a tagsagnak a biztositsi

tevékenységgel Osszefiggben nyujtott szolgaltatdsok szakmai és szolgaltatasi szinvonalat

folyamatosan emelje, illetve megtartsa, valamint a tagsagit és a szolgaltatdsainak korét

lehet6ségeihez és a tagsag, valamint a biztositasi piac igényeihez mérten bévitse.

Az Hgyestletnek a fenti célokhoz kapcsolédoéan kiemelt feladata:

" sajat személyi allomanyanak folyamatos szakmai képzése,

® a tarsadalom tagjai 6ngondoskodas és karmegel6zés iranti igényének felkeltése,
fejlesztése.

Az Hgyesiilet a fenti célok elérése érdekében sajat eszkozeit a vonatkozd jogszabalyi

el6irasok megtartasaval befektetheti, a feladatok ellatasara gazdalkoddé szervezeteket,

alapitvanyokat hozhat létre, tovabbd a mindenkor hatilyos vonatkozé jogszabalyi

rendelkezések betartasaval timogatast nyujthat.

Az Egyestilet politikai tevékenységet nem végez és politikai partot, vagy szervezetet nem

timogat.

Az Egyesiilet tevékenységi kore

TEAOR ’08 6512 Nem életbiztositas

Az BEgyesilet a fenti tevékenységi korbdl az alabb felsorolt és Bit. 1. szamd mellékletének A)
részében nevesitett dgazatok ala tartoz6 és az Egyesilet mikodésére vonatkozé mindenkor
hatalyos PSZAF engedély szerinti kockazatokat mveli:

Agazatok:

1. Baleset (beleértve a munkahelyi balesetet és a foglalkozasbol ad6dé megbetegedést)
2. Betegség

3. Szarazfoldi jarmu-casco (sinpalyahoz kotott jarmivek nélkil)

4. Szallitmany (beleértve arukat, poggyaszokat és valamennyi mas vagyontargyat)

5. Taz- és elemi karok

6. Egyéb vagyoni karok

7. Onjaré szarazfoldi jarmivekkel sszefliggd felel6sség

8. Altalanos felel6sség

9. Segitségnyujtas

10. Kilénb6z6 pénzigyi veszteségek



3.1

3.2,

3.3.

Fenticken tul az Egyesilet a Bit 1. szamu melléklete C) része szerinti kiegészité kockazatokat is

muveli.

Az Egyesiilet biztositasi tevékenységgel kozvetlentil 6sszefiiggd tevékenységként a PSZAF EN-TI-
195/2010. sz. hatarozata alapjan figgd biztositiskozvetitsi tevékenység, mig a PSZAF EN-II-
140/2012. sz. hatarozata alapjan leanyvallalatai részére torténd konyvelési tevékenység végzésére
jogosult.

3. AZ EGYESULETI TAGSAGI VISZONY KELETKEZESE ES MEGSZUNESE

A tagsagi viszony létrej6tte

3.1.1.

3.1.2.

3.1.4.

3.1.5.

Az Alapité tagok esetében az Alapité Kozgytlés alakuldst kimondé hatirozatival jott

létre a tagsagi viszony.

Az BEgyesilet tagja lehet az Alapitékon tdl az Egyesilettel biztositasi szerzédést kétd

(szerz6d6)

= természetes személy,

" jogi személy,

* mindazon jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet, mely a sajat neve alatt
jogokat kotelezettségeket szerezhet.

A 3.1.2. pontban irtak tekintetében az {rasos belépési nyilatkozat alapjan, a biztositasi

szerz6dés kockazatviselésének napjaval jon létre a tagsagi viszony. Az irasos belépési

nyilatkozat a jogszabalyban meghatirozott tavértékesités keretében kotétt pénziigyi

agazati szolgaltatds esetén az ajanlattételkor a tavértékesités modjanak megfelels

nyilatkozattal is megtehetd.

A 2005.01.01. napjatél az Alapit6 tagok kivételével csak azon személy/szervezet lehet

tagja az Egyesiletnek, aki/amely az Egyesilet dltal nyujtott biztositasi szolgaltatisok

kozil legalabb egy biztositasi termékre vonatkozo hatalyos szerz8déssel rendelkezik.

A belépni kivané tag 3.1.3. pontban foglaltak szerinti médon tett belépési nyilatkozataval

clfogadja az Alapszabalyt és vallalja az egyestleti tagdij és a biztositasi szerzédése szerinti

dij megfizetését.

Alapité tag

Az Egyesiletet az 1. szamua mellékletben felsorolt alapité tagok hoztak létre.

Az egyesiileti tagsag megsziinése

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

A tagsagi viszony megszinik

3.3.1.1. A természetes személy tag esetén a tag halalaval.

33.1.2. A jogl személy, vagy nem jogi személy szervezet tag jogutod nélkili
megszinésével.

33.1.3. A tag kilépésével.

3.3.1.4. A tag kizarasaval.

3.3.1.5. A tag biztositasi jogviszonyanak megszinésével.

A tag halala, illetve nem természetes személy tag jogutdd nélkili megsziinése esetében a

tagsagi viszony a tag haldla id6pontjaval, illetve nem természetes személy tag (szervezet)

esetében az adott szervezeti formara iranyadé szabalyok szerinti megszinéssel egyidejlileg

szlnik meg.

Kotelezé gépjarmi felel6sség biztositas esetében a tag halalakor, ha a gépjarmu birtokosa

a tag halalat az Egyesilet felé bejelenti, ugy a biztositasi szerzédést folyamatos

dijfizetéssel, legkésébb a hagyatéki eljarast lezard hatirozat jogerére emelkedéséig



3.4.

3.3.4.

3.3.5.

3.3.6.

3.3.7.

3.3.8.

hatalyban tarthatja anélkdl is, hogy tagként az Egyesiiletbe belépne feltéve, hogy a
szerz6dés id6kozben egyéb okbdl nem sziinik meg. A haldl tényének bejelentését irasban
— a haldl tényét igazolé kézokirat masolatanak csatolasaval - kell megtenni.

Egyéb biztositasi termékeknél, ha a tag, mint a szerz6d6 halala esetén annak 6rékdse
jogszabaly alapjan a szerz6désbe szerz6dSként beléphet, de a belépéssel egyiitt tagként az
Egyesiiletbe is be kell 1épnie, kivéve, ha mar az Egyesiilet a tagja. Ugyanez az iranyadé a
vagyonbiztositas esetében, amennyiben jogszabaly alapjan a biztositott a szerz6d6 helyére
kivan 1épni.

A tag jogosult az Egyesiiletbdl val6 kilépési szandékat barmikor bejelenteni. A bejelentést
irasban kell az Egyestlet részére k6zolni. A kilépés a tag érvényes biztositasi szerzédése
szetinti legkorabbi évforduloval, t6bb szerz&dése esetében a legkésSbbi évforduld napjan
hatalyosul. A biztositasi szerz6dés a tag kilépési nyilatkozata kozlését kovetSen a
legkorabbi évfordulon szlinik meg kivéve, ha a tag szerzédése ezen évforduld elStt egyéb
okbdl megszinik (pl. érdekmulas, dij nem fizetés miatti szerz6dés megsziinés).

A tag kizarhaté az Egyesiletbdl, ha

3.3.6.1.  az Egyesiilet céljaival ellentétes magatartast tanusit;

3.3.6.2.  a tagdijat felszolitas ellenére sem fizeti meg;

3.3.0.3.  az Egyesiiletnek silyos érdeksérelmet okozott.

A kizaras kérdésében az lgazgatotanacs dont. A dontés ellen a tag a tudomasszerzést
koéveté 30 napon belil birésighoz fordulhat. A birdsagi eljards kezdeményezése a
hatirozat végrehajtasat nem érinti, kivéve, ha a birésig a hatarozat végrehajtasat
felfuggeszti. Az Egyesilet a tag kizarasait kimond6 Igazgatétanicsi hatirozat
meghozatalat kévetGen a tag biztositasi szerz&déseit azok legkdzelebbi évforduldjara
felmondja. A biztositasi szerz6dés ezen alapuld felmondasabdl eredSen az Egyestletet
felel6sség nem terheli, még abban az esetben sem, ha jogorvoslati eljairasban esetlegesen a
kizaras jogellenességét allapitandk meg.

A tag altal az Egyesiilet felé torténé barmilyen jogeimi befizetéseit az Egyesiilet a
jogszabaly alapjan elsébbséget élvezs levonasokat kévetSen jogosult elsGsorban a tag
tagsagi viszonyabol eredd — a befizetés jovairasaig esedékessé valt - fizetési kotelezettségei
javara elszamolni. Ugyanez az irdnyadd a kotelezS gépjarmi felelGsségbiztositasra
vonatkoz6 jogszabaly szerinti, elézményi idGszak alapjan érvényesitendd 6sszegek
(elmaradt dij /,,fedezetlenségi dij”/) elsGdleges érvényesitésére is.

A tag jogai és kotelezettségei

3.4.1.

3.4.2.

3.4.3.

3.4.4.

3.4.5.

A tag jogosult az Alapszabalyaban meghatarozott médon az Egyesilet céljainak
megvalositasaban tevékenyen részt venni, és munkédjaval, magatartasival az eredményes
mikodést elésegiteni.
A tag jogosult a Kiildéttvalasztd Gyillésen kozvetlentl, a Kildottgyilésen a sajat tertileti
kildottje atjan Egyesiiletet érinté barmely kérdést felvetni, annak napirendre tdzését
inditvanyozni.
A jogszabaly, vagy az Alapszabaly eltér6 rendelkezése hianyiaban a tag az Egyesiilet
barmely tisztségére jelolhets és megvalaszthato.
A tag jogosult az Egyesiilet barmely szervének torvénysérté hatirozatit — a kolesdnos
biztosit6 egyesiilet miikédésére vonatkozé jogszabalyi rendelkezéseknek megfeleléen — a
tudomasszerzést kbvets beltl 30 (harminc) napon belil birésag el6tt megtamadni.
A tag koteles tagdijat fizetni. A tagdij fizetésének elmaradasa a tag kizarasat vonhatja
maga utin. Nem koteles tagdij fizetésére az a tag, akinek tagsagi jogviszonya kizardlag
valamely nem az alabbi termékek kozt szereplé biztositasi szerzédés vagy szerzédések
alapjan all fenn:

- Kotelezé gépjarmi-felelGsségbiztositas,

- KOBE Casco Biztositas,

- Lendiilet Start Casco,

- Lendilet Top Casco,

- KOBE Onrész Biztosits,

- KOBE Otthon Biztositas,



4.1.

4.2,

4.3.

3.4.6.

3.4.7.

3.4.8.

- EASY L Altalinos Haztartasi Biztositas,

- Kézati Arufuvarozok Felel6sségbiztositasa 2004,

- Fuvarozéi Arukir biztosits 2007,

- CMR Biztositas,

- Belfoldi Arukar FelelGsségbiztositas,

- Flotta Casco,

- Altalanos Vagyon- és Felel3sségbiztositas
A tag jogosult az allandé lakcime, nem természetes személy tag esetében a székhelye
szerinti tertleti killd6ttvalasztason személyesen részt venni. Nem természetes személy tag
nevében a szervezeti formajanak megfelel6en a rd vonatkozé jogszabalyi el6irasok szerint
kizardlag a szervezet - alairdsra jogosult - képviseleti joggal felruhdzott mindenkori
képviselGje(i) személyesen jarhat(nak) el.
Az Alapszabdly kifejezetten kizdrja a tag tagsigi jogainak meghatalmazotton keresztiili
gyakorlasat, ide nem értve értelemszertien a Kiildotteken keresztiil térténé kézvetett
joggyakorlast.
A tag koteles allando lakcime, illetve nem természetes személy tag esetén székhelye és a
szervezeti formaja szerinti képvisel6je/képvisel6i valtozasat haladéktalanul, de legkésGbb
a valtozast kéveté 5. munkanapon belil bejelenteni az Egyesiilet részére. A tag ezen
kotelezettsége  elmulasztasabdl, vagy késedelemébdl ered6 kovetkezményekért az
Egyesiiletet felel6sség nem terheli.

4. AZ EGYESULET SZERVEI

Az Egyesiilet szervezeti felépitése

4.1.1. Tarsadalmi szervezet
4.1.1.1. Kuldottgyilés
4.1.1.2. Igazgatétanacs
4.1.1.3.  Felugyel6 Bizottsag
4.1.14. Bizottsagok
4.1.2.  Szakmai szervezet
Kildottgytilés
42.1. Az Bgyestlet legtébb dontéshozo szerve a tagok dltal, maguk kozil 5 évre megvalasztott

Kuldottekbdl allé Kiuldottgyalés. A Kildotteket az Egyestlet adott kildéttvalasztasi
tertiletéhez (Isd. 4.4.3.) tartozo6 tagjainak gyilése (Tertleti Kildottvalaszté Gydlés) titkos,
irasbeli szavazassal valasztja meg az adott valasztasi teriilethez tartozé tagok kozdl.
(Kiuldott)

Kiildott jellése

4.3.1.
4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

Kildéttnek barmelyik, az adott killdottvalasztasi teriilethez tartozé tag jelolhetd.
Kildéttjeloltet jelolni az adott kiildottvalasztasi teriilethez tartoz6 barmelyik tag jogosult.
Egy tag tobb személyt, valamint sajat magat is jelélheti Kildottnek.

Kildéttet jelolni az Igazgatétanacs altal erre a célra rendszeresitett — az Egyesiilet
internetes oldalardl letolthetS, vagy az Egyesiilet székhelyén igényelhets - a jelolt és a
jelols személyének (név, lakcim) beazonositasra alkalmas, valés adatokkal és teljes kortien
kitSltstt jelolé lapon, minimalisan teljes bizonyitd erejli maganokirati formaban lehet. A
kildottjelolt a jelolés elfogadasardl a jelold lap alafrasaval nyilatkozik.

A Kildétt a jelolése elfogadasakor anyagi és buntetSjogi felelGssége tudatiban koteles
nyilatkozni arrél, hogy biintetett elééleti-e vagy sem, valamint arrél, hogy 6, illetve a Bit.
3. § (1) 93. pontban meghatarozott kézeli hozzatartozdja mas biztositéval, vagy mas
biztositéval jogviszonyban all6 biztositaskézvetitével, vagy biztositasi szaktanicsadéval



4.4.

4.3.5.

munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, vagy ilyenben
tulajdonos, tisztségvisel6 vagy ellen6rz6 testilet tagja. Ezen nyilatkozat tartalmit a
Levezetd elndék a kildottvalasztas megkezdése el6tt ismerteti az adott Terlleti
Kildéttvalasztéd Gytlésen megjelentekkel.

A jelolés akkor érvényes, hogy az alakszerten kitltott — a jel6lt elfogadd nyilatkozatat is
tartalmazé - jelolSlap legkésébb az adott Tertleti Kildéttvalasztd Gytlés szavazasi
eljarasa megkezdéséig a Levezet§ elnGk részére eredetben atadasra keriil. Az adott
kildottvalasztasi  terlletre vonatkozéan beérkezett érvényes jeldlések alapjan a
kildottjeloltek listaja az adott Terileti Kildottvalasztd Gytlés helyszinén folyamatosan
megtekinthet6. A listan mar feltGintetett személy tovabbi jel6lése érvénytelen.

Kiildottvalasztas

44.1.

4.4.2.

4.4.3.

4.4.4.

4.4.5.

4.4.0.

A kildottvalasztas megszervezése és lebonyolitisa az IgazgatOtaniacs feladata. A
kildottvalasztast az Igazgatdtanacs szitkség szerint, de a 4.4.2. pontban foglaltaknak
megfeleléen legaldbb 6tévente koteles akként megszervezni, hogy a Kildottgytlés
mikoédésének folyamatossdga biztosithaté legyen.

A kuldottvalasztasra kildottvalasztasi tertiletenként kertil sor. (Tertleti Kildottvalaszto
Gytlés) Az Igazgatétanacs a 4.4.1. pontban foglaltak biztositasa érdekében kételes az 1j
Kuldotteyilés megalakulasdhoz sziikséges valamennyi Tertleti Kild6ttvalasztd Gytlést
az aktualisan megvalasztott, mikédé Kiildottgytlés megalakulasatdl szamitott 5 év elteltét
megel6z6 365 napon belil lebonyolitani.

A kildottvalasztasi teriileteket az Igazgatétanics a megyék (+févaros) teriilete szerint
hatirozza meg. Amennyiben az adott megyéhez/f6varoshoz tartozé tagok szama az adott
Tertleti Kuldottvalaszté Gytlésre vonatkozé hirdetmény kézzétételét megel6z6 naptari
hénap els6é napjan nem éri el a 3000 tagot, vagy az Igazgatétandcs altal a 4.4.5. pont
szerint meghatarozott szikséges taglétszamot, azt a megyét/févarost az Igazgatotanics
Osszevonja barmelyik masik szomszédos megyével, vagy akir megyékkel egy kozos
kuldottvalasztasi tertiletbe. A Terileti Killdottvalaszté Gytlésre vonatkozo hirdetmény az
Egyesiilet internetes oldalan is megtekinthetd.

A tag az Egyesilet altal nyilvantartott allandé lakcime, nem természetes személy tag
esetében az Egyestlet dltal nyilvantartott székhelye szerint kertl kiildéttvalasztasi tertileti
besorolasra. Ugyanabban a kuldottvalasztasi eljarasban a tag csak egy Terileti
Kuldottvalaszté Gyilésen szavazhat fiiggetlenil attdl, hogy az adott kild6ttvalasztasi
eljaras soran a lakcime/székhelye utdbb egy olyan vélasztasi tertletre kerdl at, ahol még
az adott valasztasi eljaras szerinti Terileti Kild6ttvalaszté Gyllésre nem kerdlt sor.
Kuldéttvalasztasi  teriiletenként annyi Kildéttet kell valasztani, hogy az adott
kildottvalasztasi tertlethez tartozé tagsagot minden 3000 tag utan 1 Kildétt képviselje.
Ha a kildottvalasztasi terllet taglétszama a 3000-et, illetve annak egész szamu
tObbszorosét legalabb 1500 taggal meghaladja, tigy tovabbi egy Kiildott valasztasara keriil
sor az adott kildottvalasztasi teriiletben. Amennyiben az adott kildSttvalasztasi eljaras
elsé Tertleti Kuldottvalaszté Gytlésére vonatkozé hirdetmény kozzétételét megel6z6
naptari hénap els6 napjan fennallé taglétszam alapjan a fentiek szerint szamitott
Kiuldottgyilés  1étszama meghaladja a  térvényben el6irt legfels6 mértéket, az
Igazgatétanacs valamennyi Terileti Kuldottvalaszté Gyidlés tekintetében egységesen
koteles meghatarozni az egy kildott valasztasahoz szitkséges killdottvalasztasi tertileti
taglétszamot olyan moédon, hogy a megvilasztasra kertil6 4j Kuldottgydlés 1étszama a
torvényi elbiras szerinti maximum és annak 20%-al csOkkentett mértéke kézé essen és azt
az els6ként megtartandé Terilett Kildottvalaszté Gyhlésrol szolé  hirdetményében
kozzétenni.

A megvalasztott Kildott(ek) mellé egyben kildottvalasztasi tertletenként a megvalasztott
Kildéttek szamaval azonos potkiildétt is megvalasztasra keriil. Az adott killdottvalasztasi
tertilethez tartozo Kuldott kildotti viszonyanak megszinése esetében a helyébe a
sorrendben az adott Tertileti Kildottvalaszté Gytlésen legtobb szavazatot kapott
potkildott 1ép.



4.4.7.

4.4.8.

4.4.9.

4.4.10.

4.4.11.

4.4.12.

4.4.13.

4.4.14.

4.4.15.

4.4.10.

4.4.17.

4.4.18.

4.4.19.

Az adott killd6éttvalasztasi teriilet Kiildéttje(d), illetve potkildottje(i) azok a kildéttjeldltek
lesznek, akik az adott Tertleti Kildottvalaszté Gyillésen leadott érvényes szavazatok
alapjan sorrendben a legtobb szavazatot kaptak.

Az Egyestlet az adott Terileti Kildottvalaszté Gytlés Osszehivasira vonatkozé
hirdetményt a kildottvalasztasi eljairasban az azzal érintett Terileti Kuldéttvalasztd
Gytlés napja el6tt legkésébb 10 nappal megel6z6en internetes honlapjan, valamint két
orszagos napilapban teszi kézzé.

Az adott Terileti Kaldottvalaszté Gytllésen az a tag is gyakorolhatja tagsdgi jogait, aki a
hirdetmény koézzétételének hatarnapja és a ra iranyadé Terileti Kild6ttvalasztd Gytlés
kezd6 id6pontja kozétt 1ép be az Egyesiiletbe, feltéve, hogy tagsagi viszonyat a ra
vonatkoz6 Terileti Kildottvalaszté Gytlés elStti regisztracié soran hitelt érdemlSen
igazolja, melynek modjat az Igazgatotandcs koteles elézetesen meghatarozni és a
hirdetményben kozzétenni.

A kuldottvalasztasi eljarasban az adott Tertleti Kuldottvalaszté Gytlésrdl kozzétett
hirdetményben kézlésre keriil a Tertleti Kild6ttvalasztd Gytilés helye és ideje, valamint
annak hatirozatképtelensége miatt megismételt Tertleti Kiuldottvalaszté Gytlés
idépontja ¢és helye, valamint a megismételt Tertleti Kild6ttvalaszté Gytlésre irdnyadé
(Isd. 4.4.15.) szabalyok. A megismételt Terilleti Kiildottvalaszté Gytlés az eredeti Teriileti
Kuldottvalaszté  Gytlés kezdsidépontjat kévetSen, lehetSleg ugyanazon a napon
legkorabban egy 6raval késébbi idépontra, de legkésébb 15 napon belilre hivhaté ssze.

A Terileti Ktldottvalaszté Gytlésen

4.411.1.  az adott killdottvalasztasi teriilethez tartozo és regisztralt tagok,

4.4.11.2. az Igazgatétanacs altal irasban felkért, vagy meghivott személyek

vehetnek részt.

Az adott kild6ttvalasztasi terlilethez tartozé tagokat az adott Terileti Kildottvalasztd
Gytlés elott kozvetlenil az Igazgatétandcs altal meghatarozott formaban, irasban
regisztralni kell (jelenléti fv). A regisztracié soran biztositani kell, hogy az adott Terileti
Kildéttvalaszté Gyidlésre megjelent valamennyi tag tagsagi viszonya ellenérizheté legyen.
A természetes személy tag, illetve a nem természetes személy tag képviselbje a
regisztracié soran koteles személyazonossagat és lakcimét hitelt érdemléen (eredeti
személyl irataival) igazolni. A nem természetes személy tag képviselGje(l) ezen tilmenden
a képviseleti jogosultsagat(ukat) is koteles(ek) hitelt érdemléen igazolni. Ertelemszertien
iranyaddak a regisztricional a 3.4.6. pontban irtak is.

A Terileti Kildéttvalasztd Gyilés akkor hatarozatképes, ha a killdéttvélasztasi teriilethez
tartozé tagok 50%-a + 1 tag jelen van.

Hatdrozatképtelenség miatt megtartasra keriilé megismételt Tertleti Kild6ttvalasztasi
Gytlés az el6re meghirdetett napirendi pontokkal a megjelent tagok szamatdl fliggetlentl
hatarozatképes. A megismételt Tertleti Kuldottvalaszté Gytlésen az eredeti
kozzétételben meghirdetett napirendi pontokon, illetve azok sorrendjén nem lehet
valtoztatni kivéve, ha ezen valamennyi az adott kildottvalasztasi terlilethez tartozé tag
jelen van és ezt a megismételt Terileti Kildottvalaszté Gytlés elhatirozza.

A Tertleti Kildo6ttvalasztd Gyudlést az jelenlévé tagok altal nyilt szavazassal, egyszerQ
tobbséggel megvalasztott Levezeté Elndk vezeti le.

A Levezeté Elnok feladata biztositani a napirendi pontok folyamatos és hatékony
targyalasanak lehet8ségét, a szavazasi eljaras alakszerdségét.

A Levezeté Elnok jogosult sajat hataskérben a sz6t megvonni barmelyik felszolalotol,
amennyiben a felszolalasanak tartalma, magatartasa a Tertleti Kuldottvalaszté Gytlés
munkdjat hatraltatja, akadalyozza.

Az Igazgatétandcs a valasztasi eljaras jogszerlsége és tisztasaga biztositisara valamennyi
Terilett Kildottvalasztd Gyilésre tagjai sorabol 2 tagot delegal, akik az adott Tertleti
Kildottvalaszté  Gyudlés levezeté elndkével egylitt (valasztast feliigyelé bizottsag)
szOtObbséggel hataroznak a Tertileti Kildottvalaszté Gytlés esetleges berekesztésérol.
Amennyiben a valasztast feligyel6 bizottsdg a Terileti Kildottvalaszté Gytlés
berekesztése mellett déntott, ugy az adott Terilett Kildottvalaszté Gytlésen a szavazas
érvényesen nem tarthaté meg, illetve az adott terileti killd6ttvalasztas érvénytelen. Ilyen
esetben az Igazgatotanacs az adott kiildottvalasztasi tertiletre Gj Tertileti Kildottvalaszto
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4.5.

4.6.

4.4.20.

4.4.21.

Gytlést hiv 6ssze. A valasztast feliigyel$ bizottsag Igazgatdtanacs altal delegalt két tagja
egybehangzdan dont a regisztracié sordn a tagsagi jogviszony hitelt érdemld igazolasaval
(4.4.9.), illetve a képviseleti jogosultsag hitelt érdeml6 igazolasaval (4.4.13.) kapcsolatos
vitas esetekben.

A Tertlet Kialdottvalaszté Gytlés hataskorébe kizardlag az adott valasztasi teriilethez
tartozo tagok kildotti képviseletét ellatd Kuldottek megvalasztasa tartozik.

A Tertleti Kildottvalaszté Gyulésrdl jegyzokonyv készil, melyet a LevezetS elndk dltal
felkért személy vezet. A jegyz6konyvet a valasztast feliigyelé bizottsag tagjai irjak ala és a
Terileti Kuldottvalasztd Gytlés altal megvalasztott két jegyzEkonyv hitelesité hitelesiti.

A Kiildétt jogallasa

4.5.1.

4.5.2.

4.5.3.

4.5.4.

4.5.5.

4.5.0.

4.5.7.

Az adott kuldottvalasztasi terllethez tartozo tagokat a Kildottgytlésen az adott
kildottvalasztasi  teriillet Tertleti Kildottvalaszté Gytllésén megvalasztott Kildott
képviseli. A tagok a Kiild6ttgytléssel Osszefliggd tagsagi jogaikat a Kildétteken keresztiil
gyakorolhatjak.

Amennyiben nem természetes személy a Kildott, ugy a Kuldott nevében a szervezeti
formdjara vonatkozé jogszabalyi el6irds szerint a szervezet képviseletére jogosult
személy(ek) személyesen jarhat(nak) el.

A Kuldott megbiziasa a megvalasztasaval érintett Kildottgytlés 5.2.1. pont szerinti
alakul6é lésének napjatél kezdédéen az azt kévetben megvalasztisra keriils 1
Kuldétteyilés alakuld ilésének napjaig szol. A Kildott djravalaszthato.

A Kildétt megbizasa megszinik:

4.54.1.  haa Kuldott megbizasi ideje lejart és a lejarat el6tt nem vélasztottak djra,
4542, tagsagi jogviszonyanak megszinésével,

4.54.3. lemondassal.

A Kiuldétt a megbizasardl barmikor, de legkésébb a Kild6ttgytlés elétt 20 nappal az
Igazgatétanacs Elnokéhez megérkezé irasbeli nyilatkozataval lemondhat.

A Kildétt kildotti viszonyanak megszinése esetén, a megvalasztis szerint soron
kovetkezé potkildott 1ép a helyére. Amennyiben nincs t6bb po6tkiildétt, abban az esetben
a Kiildottgytlést az Stéves valasztasi ciklus végéig a megmaradt Kildéttek alkotjak és 4
Kiuldotteket nem valasztanak, csak abban az esetben, ha kiildottek 1étszama 50 % ala
csokken.

A Kildéttet az Egyestletrdl, annak tisztségvisel6irdl, tagjairdl tudomdsara jutott
mindennem( adat, informicié tekintetében, mint biztositisi és/vagy uzleti titokra
vonatkozo titoktartasi kotelezettség terheli. A Kuldott a megvalasztisa esetén elfogadé
nyilatkozataban ezen kotelezettsége felvallaldsat {rasban is koteles megerdsiteni.

A Kiildéttgytilés kizardlagos hataskore

4.6.1.
4.6.2.

4.6.3.

4.6.4.
4.6.5.
4.6.0.
4.6.7.
4.6.8.

4.6.9.
4.6.10.

4.6.11.
4.6.12.

az Alapszabaly elfogadasa és médositasa,

a Egyestlet stratégiai terve, az Uzleti terv és az éves beszamolo, illetve konszolidalt
beszamolé elfogadasa,

az Egyesilet tulajdondban 1év6 gazdasagi tarsasag(ok) szamviteli torvény szerinti éves
beszamolodjanak elfogadasa,

az Egyestlet konyvvizsgaldja beszamoldjanak elfogadasa,

a tagdij mértékének meghatarozasa az Igazgatdtanacs javaslata alapjan,

az eredmény felhasznalasarol valé dontés az Alapszabalyban lefektetett elvek szerint,

az Igazgatotanacs és a Feliigyel6 Bizottsag éves beszamoldjanak elfogadasa,

a Vezérigazgaté két Kildottgytlés kozotti idészakra vonatkozé beszamoléjanak
elfogadasa,

az Egyesiilet tisztségvisel6inek és Konyvvizsgaldjanak megvalasztasa,
visszahivasa/felmentése,

a Szavazatszamlalé Bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa,

a jegyz6konyvvezetbnek és a jegyz6konyv hitelesit6knek megvalasztasa,

az Egyesiilet tisztségvisel6i és a Konyvvizsgalo tiszteletdfjanak meghatirozasa,
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4.7.

4.8.

4.6.13.

4.6.14.

4.6.15.
4.6.16.

az BEgyesilet feloszlasanak, egyesiilésének (beolvadas, Osszeolvadas), szétvalasanak
elhatarozasa, allomany atadasa, illetve atvétele, az Osszes kildottek haromnegyedének
egyetértS szavazata alapjan,

rendelkezés az Egyesilet jogutéd nélkili megszinése vagy megszintetése utin
fennmaradé vagyon felosztasarol.

az Bgyesiilet javadalmazasi politikajanak elfogadasa,

dontés mindazon kérdésekben, melyek elbiralasat a Kuldottgytlés a sajat hataskorébe
vonta.

Kiildottgytilés hatarozatképessége, hatarozathozatal

4.7.1.
4.7.2.

4.7.3.
4.7.4.

4.7.5.

4.7.6.
4.7.7.

4.7.8.

4.7.9.

A Kuldottgytlés akkor hatarozatképes, ha azon a kiilldottek t6bb mint 50 %-a jelen van.

A hatarozatképes Kildottgyilés hatarozatait - jogszabaly, vagy az Alapszabdly eltérd

rendelkezése hidnyaban - a jelenlévé kilddttek szavazatainak egyszerd (t6bb mint 50 %)

tobbségével hozza.

A Kuldottgytlés hatarozatait nyilt, vagy titkos szavazassal hozza.

A Kildéttgytlésen a szavazas torténhet:

47.4.1. a szavazati jog szamanak azonositisira és szdmolasira alkalmas, egyidejd
vélemény kinyilvanitassal (kéz, vagy szavazolap felemelése),

4.7.4.2. a napirendi pont jellegétél figgben az Igazgatdtanics dltal meghatirozott
form4ji és tartalmy, a kildott aldirasat tartalmazé szavazolap értelemszerd
kitoltésével és leadasaval,

4.7.4.3.  elektronikus (nyomoégombos) szavazassal /amennyiben ennck biztonsigos és
megbizhat6 technikai feltételei adottak/

Irasbeli szavazas esetén a teljes szavazolap érvénytelennek tekintend, ha abban javitas,

elirds van vagy a tartalomtdl, formatél eltéréen, vagy hianyosan keriil leadasra. Trasbeli

szavazas esetén a szavazolapokat a jegyz&konyvvel egyiitt és azonosan kell kezelni és

irattarozni.

Kuldottgytlésen a Kildott a jogait csak személyesen gyakorolhatja.

A nem természetes személy Kuldott esetében a Kilddtt nevében kizardlag a szervezeti

formdjara irdnyadé szabélyok szerinti (cég)jegyzésére jogosult képviselSje(i) személyesen

jarhat(nak) el. A képviseleti jogot a képvisel§(k) koteles(ek) a regisztralaskor igazolni.

Az Alapszabaly kifejezetten kizarja a Kuldott, vagy a nem természetes személy Kildott

képvisel6je meghatalmazotton keresztlli eljarasat

A szavazas modjat a Kildottgytlés hatarozza meg, akar eseti jelleggel.

A Kiildottgytilés 6sszehivasa

4.8.1.

4.8.2.

4.8.3.

4.8.4.

Az lgazgatdtanacs a Kuldottgytlést szitkség szerint, de évente legalabb egy alkalommal
koteles 6sszehfvni. Az Igazgatétanacs a Kiildottgytlés idépontjat minimum 15 nappal
korabban kételes kitdzni és azt az Egyesiilet Internetes oldalan kdzzétenni. A Kildott
valasztast kévetd elsé Kiildottgyilés sszehivasara az Igazgatétanacs jogosult a rendkivili
Kildoéttgytlés 6sszehivasanak szabalyai szerint (Isd. 4.8.7.).

A Kildéttgytlést 6ssze kell hivni akkor is, ha azt a Kildottek egyharmada az ok és cél
megjelolésével inditvanyozza, vagy ha az Osszehivasat a birdsag, vagy a szakmai
felugyeletet ellaté szerv a napirendi pontok megjelSlésével elrendeli. A Vezérigazgatd
kezdeményezésére az Igazgatétanacs a Kildottgytlést 6sszehivhatja.

A meghivot a Kildottekkel legalabb a Kilddttgytlést megel6z6 8 nappal korabban
kozolni kell. A meghivé akkor is hataridében kozoltnek tekintendd, ha azt a Kildott
Egyesiilethez bejelentett (3.4.8. pont) nyilvantartott lakcimére, illetve székhelyére a
Kildéttgyilés idSpontja elStt 15 nappal korabban, igazolhatdéan postara adtak, vagy az
ezen hataridében az Egyesilet nyilvantartasaban 1év6 elektronikus postafidkja cimére
megkiildték.

A napirendi pontokat és annak sorrendjét az Igazgatétanacs hatirozza meg. A napirendre
fel kell venni azt a kérdést, amelynek megtargyalasat az Igazgatotanacs Elnékéhez intézett
levélben a tagok/Kuldéttek 10 (tiz) %-a, vagy a Vezérigazgaté legkésébb 30 nappal a
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4.9.

4.10.

4.11.

4.8.5.

4.8.0.

4.8.7.

4.8.8.

Kuldoéttgyilés tervezett idépontja elStt irasban kérte. Amennyiben a napirendi pontra
tortént javaslat a fenti hatarid6 utan érkezik az Igazgatotanacs Elnokéhez, tgy a javaslatot
a Kildottgydlésen a napirendi pontokkal Osszefiiggésben ismertetni kell. Az ilyen
napirendre vonatkozé javaslat targyalasara a javaslat fenntartasa esetén a soron kévetkezd
Kiuldottgytilésen kertl sor.

A Kildottgyilésre vonatkozé meghivoban koézlésre keriil a Kuldottgytlések helye és
ideje, valamint hatarozatképtelensége miatt megismételt Kildottgytlések idépontja és
helye, valamint a megismételt Kildottgytlésre iranyadd szabalyok (Isd. 4.14.) szerinti
szabdlyai.

A Kildottgyilés a meghivéban nem szereplé napirendi pontot csak abban az esetben
targyalhatja, ha a Kildéttgyilésen valamennyi Kildétt jelen van és a napirend felvételét a
Kildéttgytlés elhatarozza.

Rendkivilli  Kildottgytlés  Osszehivasara az Igazgatdétanacs dontése alapjan  az
Igazgatotanacs Elndke, illetve az 5.5.7. pont alapjan a Feliigyel6 Bizottsag Elnoke
jogosult. A Rendkivili Kildotteyilést az Igazgatdtandcs altal javasolt napirenddel 24 6ran
beliili id6pontra is 6ssze lehet hivni. Az 6sszehivas torténhet elektronikusan (e-mailen),
taviratban, visszaigazolt telefonhivassal, postai uton és faxon.

A Rendkivili Kildéttgydlés hatarozatképtelenségére vonatkozé eljardsra a Megismételt
Kildéttgytlésre iranyadd 4.14. pontban foglaltakat kell alkalmazni.

Regisztraci6 a Kuldottgytléshez

49.1.

49.2.

4.9.3.

A Kiuldotteket a Kuldottgytlésen az Igazgatétanacs dltal meghatarozott formaban,
irasban regisztralni kell (jelenléti iv). A regisztricié soran biztositani kell, hogy a
Kildéttgytlésen jelenlévé valamennyi Kildétt azonosithatd, tovabba a hatarozatképesség
a Kuldottgytlés alatt is folyamatosan vizsgalhat6 legyen.

A természetes személy Kildott, illetve a nem természetes személy Kiildott képviselSije(i)
a regisztracié soran koételes(ek) személyazonossagat(ukat) személyi azonosité okmannyal,
tovabba lakoéhelyét lakcimkartyaval igazolni. A nem természetes személy Kildott
képviselGje ezen tulmenden képviseleti jogosultsagat is koteles igazolni.

A Kauldottgytlésen csak regisztralt Kildott vehet részt. A Kildottgytlésen a regisztralt
Kildétteken kivil csak az Igazgatotanacs altal meghivott személyek vehetnek részt.

Kuldottgyilés Levezetd Elndke

4.10.1.

4.10.2.

4.10.3.

4.10.4.

A KuldéttgyGlést az Igazgatétanacs altal el6zetesen megbizott levezetd elndk, mig az 6

akadalyoztatasa esetében az Igazgatétanacs altal elGzetesen megbizott helyettes vezeti le.

Jelen pont rendelkezései a levezets elndk helyettesre is vonatkoznak.

A Levezet6 Elndk:

4.10.2.1. biztositja a napirendi pontok folyamatos és hatékony targyalasanak lehet&ségét,

4.10.2.2. biztositja a hatdrozatok meghozatalanak (szavazasi eljaras) alakszerGségét,

4.10.2.3. amennyiben a Kildéttgytlés a napirendekkel Osszefliges felszolalasok,
észrevételek idStartamat megallapitja, ugy biztositja az id6korlatok betartasat.

A Levezeté Elnok jogosult sajat hataskérben a szét megvonni barmelyik felszolalotol,

amennyiben a felszélalasanak tartalma, magatartasa a Kildottgyilés munkajat hatraltatja,

akadalyozza kivéve, ha a Kildottgytlés az érintett személy tovabbi felszolaldsa mellett

dont.

Amennyiben a Levezet§ Elnék az adott napirendi pontban érintett, az érintettség

id6tartamara az Igazgatétanacs altal el6zetesen megbizott Levezeté Elnok- helyettes

helyettesiti.

A Kiildéttgytilés Jegyzékonyve

4.11.1.

A Kiildottgyilésrdl rasbeli jegyz6konyv készil. A jegyzékonyvet a Levezeté Elnok altal
javasolt, és Kuldottgytlés altal nyilt szavazassal megvalasztott Jegyz6konyvvezetd vezetl.
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4.12.

4.13.

4.11.2.

4.11.3.

4.11.4.

4.11.5.

Barmelyik jelenlévé Kildétt inditvanyara a Kaldottgytlés akként hatarozhat, hogy az ott
elhangzottakrdl hangfelvétel késziljon, amennyiben ehhez a technikai lehetéségek
rendelkezésre allnak. Az irasbeli jegyz6konyv a felvétel alapjan készitends el, legkésSbb a
Kuldottgyilést kéveté 15 munkanapon belil. Amennyiben a felvétel készitését a
Kildoéttgytlés érdemi megkezdését kévetdn hatarozzak el, ugy a felvétel megkezdése el6tt
elhangzottakrdl készilt irasbeli jegyzkonyvrészt a Levezets Elndk, a JegyzGkonyvezets
és a két Jegyz6konyv-hitelesité koteles alairasaval kiilon is hitelesiteni.

A felvételt a Kuldottgytlést kdveté 365 napig, vagy az adott Kildottgyllésen hozott
hatarozat elleni felilvizsgalati eljaras kezdeményezése esetében az eljaras jogerGs
befejezéséig kell megSrizni.

A jegyzOkonyvet a Levezeté Elndk, a Jegyzékonyvvezeté és a Kildottgytlés altal
megvalasztott kett jegyzEkonyv-hitelesits alairasaval hitelesiti.

A jegyzOkonyv, illetve a felvétel megdrzését és irattardzasat az Egyestlet erre vonatkozo
szabalyzata szerint, ennek hidanyaban a legnagyobb gondossag mellett az Igazgat6tanacs,
illetve az Igazgatétandcs dltal megbizott személy koteles megszervezni és arrdl
gondoskodni.

Mandatumvizsgalé Bizottsag

4.12.1.

4.12.2.

4.12.3.

4.12.4.

4.12.5.

A Mandatumvizsgalé Bizottsag feladata a Kuldottgyilés napjan és kezdete el6tt a

Kildéttek részvételi jogosultsaganak ellenérzése.

Ennek keretében:

412.2.1. a regisztraci6 adatait ellenérzi, megallapitja a jelenlev6 kildSttek szamat,
személyét,

412.2.2. elndke utjan inditvanyt tesz a KildottgylGlés Levezeté6 Elnokének a
hatarozatképesség megallapitasira vonatkozdan,

4.12.2.3. folyamatosan ellenbrzi a hatarozatképesség meglétét.

Amennyiben a Mandatumvizsgalé Bizottsag barmikor hatarozatképtelenséget allapit meg,

mindaddig nem lehet a Kildéttgytlésen tovabbi érdemi hatirozatot hozni, amig a

hatarozatképesség helyre nem all, tartés hatarozatképtelenséget a Levezetd elnék jogosult

megallapitani ez esetben szikség szerint megismételt Kuldottgytlést kell tartani.

A Mandatumvizsgalé Bizottsag kett6-6t f6bdl allé bizottsag, melyet az Igazgatotanacs

jelol ki a Kildottgytlést megelézben eseti jelleggel.

A Mandatumvizsgalé Bizottsag munkajat a belsé ellenér és az informatika segiti. A

regisztraciot egyebekben az Egyesilet munkaszervezetének a Vezérigazgatd altal felkért

tagjai végzik.

Szavazatszamlalé Bizottsag

4.13.1.

4.13.2.

4.13.3.

4.13.4.

4.13.5.

A Kiuldottgyilés hatarozatai meghozatalakor a szavazatokat 6ssze kell szamolni. A
szavazatszamlalas moédjat az Alapszabaly rendelkezése szerint (Isd. 4.7.4.) a Levezets
Eln6k hatarozza meg. A napirendi pontokkal 6sszefiiged szavazatokat a Szavazatszamlalo
Bizottsag szamolja Ossze, ide nem értve az elektronikus szavazatszamlalast.

A Szavazatszamlalé Bizottsag a Kildottgyidlés altal nyilt szavazassal, alkalmanként kertil
megvalasztasra, és minimum 3 f&bdl all. A szavazatszamlalok maguk koziil egy elnokot
valasztanak.

A Szavazatszamlalé Bizottsag ellenérzi a szavazas szabalyszerlségét, elvégzi a
szavazatszamlalast és Elnokén keresztil beszamol a Kildottgytlésnek a szavazas
eredményérol.

A Szavazatszamlaloé Bizottsagnak nem lehet tagja olyan személy, aki az adott szavazason
jeloltként szerepel. Amennyiben a jelélést kovetSen Osszeférhetetlenség mertl fel, az
Osszeférhetetlenséget azonnal meg kell szintetni. Ennek keretében a jel6lés elfogadasa
esetén a Szavazatszamlalé Bizottsagba kell 4j személyt valasztani, vagy a jelolés
visszautasitisa esetén szlikség szerint Uj jelSltet kell allitani.

A szavazatszamlas eredményét a jegyzSkonyvben roégziteni kell.
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4.14.

5.1.

5.2.

Megismételt Kuldottgytlés

4.14.1.

4.14.2.

Amennyiben a Kildottgyilés hatarozatképtelen, tgy a megismételt Kildottgyilés
Osszehivasara a rendkivili Kildottgytlésre vonatkozé rendelkezések az iranyaddk azzal,
hogy a megismételt Kildottgyilés a meghivoban meghirdetett napirendi pontok
tekintetében a megjelent Kildottek 1étszamara tekintett nélkil hatarozatképes. Az eredeti
Kuldoéttgytléstdl  tavolmarad6é kuldotteket a megismételt Kildottgyhlés  tartasardl
tajékoztatni kell.

A megismételt Kildottgytlésen az eredeti meghivoban meghirdetett napirendi pontokon,
illetve azok sorrendjén nem lehet valtoztatni, kivéve, ha a megismételt Kildottgyilésen
valamennyi kild6tt jelen van és ezt a megismételt Kiildottgytlés elhatirozza.

5. AZ EGYESULET TISZTSEGVISELOI

Az Egyesiilet tisztségvisel6i

5.1.1.
5.1.2.

Igazgatétanacs Elndke és tagjai
Feliigyel6 Bizottsag Elnoke és tagjai

Az Egyesiilet tisztségviselGire vonatkozé kézos szabalyok

5.2.1.

5.2.2.
5.2.3.

5.2.4.

5.2.5.

5.2.6.

5.2.7.

5.2.8.

5.2.9.

5.2.10.

5.2.11.

A Kiuldottgyilés az Egyestlet tisztségviselSit alapesetben 5 évre, de a mindenkori
orszagos kiildottvalasztasi eljaras teljes kord lebonyolitasat kévetéen az Gjonnan
megvalasztott Kildottekbdl allé vj Kildottgyidlés alakuld dlését (alakuld Kildottgyilés)
kéveté 90 napon belil megtartandé tisztségvisel-valasztasig bizza meg. Amennyiben a
tisztségvisel6 megbizasa a megvalasztasa (ciklus) lejarata el6tt barmely okbdl megszinik,
ugy a helyére valasztott tisztségviselé megvalasztdsa az eredeti 6t éves ciklus végéig szol.
Tisztségvisel6 csak olyan személy lehet, aki megfelel a Bit. vonatkozoé feltételeinek.
Tisztségvisel6 csak természetes személy egyesileti tag lehet. A tisztségvisel6i
megvalasztas az érintett személy altal vald elfogadasaval jon létre.

A tisztségviselSket a megbizas ellatasaért Kildottgytlés altal megallapitott tiszteletdi] illeti
meg.

A tisztségviselSk a tisztségliket az Egyesilet vezetése és mikddtetése soran az ilyen
tisztséget betoltd személyektdl elvarhatéd fokozott gondossaggal, az Egyesiilet érdekeinek
elsédlegessége alapjan kotelesek ellatni.

A tisztségviseld a tisztségét csak személyesen lathatja el, képviseletnek helye nincs.

Az a tisztségvisel6, aki nem valasztott Kildétt, a Kildottgytlésen tandcskozasi joggal
részt vehet.

A tisztségvisel6 megbizasa megszinik

52.8.1.  amegbizas id6tartamanak lejartaval,

5.2.8.2.  visszahivassal,

5.2.8.3. lemondassal,

5.2.8.4.  atisztségvisel$ egyesiileti tagsagi viszonyanak megsziinésével.

A tisztségvisel6 a megvalasztasi idStartamanak lejarta el6tt a Kildottgyilés hatarozataval
indokolas nélkil barmikor visszahivhato.

A tisztségvisels a tisztségérdl barmikor lemondhat azonban, ha az Egyestilet adott szerve
muikodbSképességét (hatirozatképességé) ez akadalyozna, ugy a lemondas csak annak
bejelentésétSl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa kivéve, ha az Egyesiilet
Kildéttgyilése az Gj tisztségviselé megvalasztasarol mar ezt megel6z6en gondoskodott.
A tisztségvisel6k az Egyestletrdl, annak tisztségvisel6irdl, tagjairél tudomasara jutott
mindennem( adat, informacié tekintetében, mint biztositisi és/vagy uzleti titokra
vonatkoz6 titoktartasi kotelezettség terheli. A tisztségvisel6 a megvalasztasa esetén
elfogadé nyilatkozataban ezen kotelezettsége felvallalasat irasban is koteles megerSsiteni.
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5.3.

5.4.

A jelolés

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

5.3.5.

5.3.6.

5.3.7.

Tisztségviselonek (IT tag és elndk, FB tag és elndk) az Egyestilet barmely természetes
személy tagja jel6lhetS, aki az adott tisztségre elbirt jogszabalyi, illetve alapszabalyi
feltételeinek megfelel.

Tisztségvisel6t jelolni kizardlag Kiildott jogosult a sajat nevében, vagy az altala képviselt
tagok esetleges javaslatai alapjan. Egy Kildott t6bb személyt, illetve azonos személyt
tobb tisztségre is jelolhet.

A jel6lés irasban, minimalisan teljes bizonyité erej maganokiratban (jelSl6 lap), a jelolt és
a jelols személyének (név, lakcim) beazonositisra alkalmas adatainak feltiintetésével
torténhet. A Kildottvalasztast kovetd  tisztségvisel§ valasztiasra a  jeldlSlapokat a
Kildéttvalasztas utani els6 Kuldottgyalést kévetd 30. napig lehet érvényesen leadni.
Megvalasztott tisztségvisels kiesésekor szlikséges potlasa esetében az IT erre vonatkozd,
kildotti értesitését kovets 30. napig lehet a jelolSlapo(ka)t leadni. (Az értesités kikiildésére
a Kildottgytlési meghivé alakszersége az iranyadd) A jeldlS lapnak az IT elndkének
cimezve, a KOBE székhelyére ezen hataridén (30 nap) beliil tigy kell megérkeznie, hogy a
jelolés  érvényességéhez sziikséges, hogy ahhoz egyidejileg a jelltnek a fenti
alakszertségekkel megadott elfogadé nyilatkozatit, valamint az adott tisztség tekintetében
a szakmai feligyelet engedélyezési utmutatdjaban meghatarozott okiratokat,
nyilatkozatokat is csatolni kell.

Az IT elndke a fenti hataridén belil beérkezett érvényes jeldléseket haladéktalanul
felterjeszti a szakmai feligyelet részére a feliigyeleti engedélyezés érdekében.

A Kildottgytlés elé csak olyan személyek terjeszthetSk, akik személye az adott tisztség
tekintetétben a vonatkozo jogszabalyi rendelkezések szerint engedélyezettnek mingsiil.

A tisztségvisel6 jeldlt, amennyiben a tisztségvisel6 valaszté kildottgyilésen nincs
személyesen jelen, a tisztségre nem valaszthaté meg, kivéve, ha megvilasztisa esetére
el6zetesen {rasban elfogadé nyilatkozatot tett.

Az Igazgatétanacs a tisztségvisel6 valasztast a szakmai felligyelet altal a felterjesztések
targyaban hozott legutolsé hatarozat kézhezvételét koveté 30 napon belilre koteles
kittzni feltéve, hogy a szakmai feliigyelet elegendé szamu jelolt személyét hagyta jova.
Amennyiben a feliigyeleti engedélyezési eljaras az adott jelolt tekintetében a 45 napot
meghaladja — az 5.2.2. pontban foglaltakra tekintettel — jelen pontban foglaltak
alkalmazasaban az adott jelolést az Igazgatétandcs nem koteles figyelembe venni.
Megvalasztott tisztségviselé kiesésekor sziikséges potlasa esetében, amennyiben a kiesés
folytan az adott egyesiileti szerv tagjainak 1étszama nem csékken a hatarozatképességhez
sziikséges mérték ala, az Igazgatotanacs a kiesd tisztségvisel6k megvalasztasat legkésSbb a
soron kovetkez6 rendes Kiildottgytlésre koteles kitdzni, feltéve, hogy a felterjesztés
targyaban hozott legutolsé hatirozat kézhezvétele a soron kévetkezé rendes
Kildéttgytlés idépontjat megel6z6 15. napnal kordbban megtortént.

Igazgatotanics

5.4.1.
5.4.2.
5.4.3.

5.4.4.

5.4.5.

5.4.6.

5.4.7.

5.4.8.

Az Egyesilet vezet§ szerve az Igazgatétanacs.

Az Igazgatétanacs 7 tagbdl all.

Az lgazgatOtanics tagja és kozeli hozzatartozéja [Bit. 3. § (1) 93. pont] az Egyesiilet
Feliigyel6 Bizottsaganak tagjava nem valaszthaté meg.

Az Igazgatétanacs tagjai az Egyesiletnek okozott karokért a Ptk. szabalyai szerint
felelnek, Az Igazgatétanacs tagjai felel6ssége egyetemleges. Mentesiil a felel6sség aldl az
Igazgatétanacsi tag, aki a dontésben nem vett részt, vagy a hatarozat ellen szavazott.

Az Igazgatétanics testiiletként jar el. Az Igazgatotanacs szitkség szerint, de legalabb 2
havonta tilésezik és tevékenységérdl a Kildottgytlésnek beszamol.

Az Igazgatétanics hatarozatképességéhez minimum 4 tagjanak jelenléte szikséges. Az
Igazgatétanacs dontéseit a jelenlévé tagjainak egyszerii tobbségével hozza.
SzavazategyenlGség esetén a kérdést ismételten szavazasra kell bocsatani. Ismételt
szavazategyenlGség esetén a kérdést el kell napolni.

Az lgazgatOtanics uléseit az Igazgatétanacs ElnGke hivja Ossze és vezetl. Az Ulés
Osszehivasat - az ok és a cél megjel6lésével - az Igazgatdtanacsi tagok barmelyike, a
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5.4.9.
5.4.10.

54.11.

5.4.12.

Feliigyel$ Bizottsag Elndke, a Vezérigazgatd irasban kérheti az Igazgatotanacs elnokétol,

aki a kérelem kézhezvételétSl szamitott nyolc napon belil koteles intézkedni az

Igazgatotanacs Ulésének 15 napon belili id6pontra t6rténé Osszehivasarol. Ha az

Igazgatétanacs Elndke a kérelemnek nem tesz eleget, a kérelmet elSterjeszté maga

jogosult az tilés Gsszehivasara.

Az Igazgatétanacs egyebekben az ligyrendjét maga allapitja meg.

az Igazgatétanacsot az Igazgatdtanacs Elndke, akadalyoztatasa esetén az Igazgatdtanics

altal frasban felhatalmazott Igazgat6tanacsi tag képviseli,

Az Igazgatétanics jogosult eljarni minden olyan tgyben, amely nem tartozik a

Kiuldoéttgytlés kizardlagos hataskérébe, tovabba amit a Kiildottgyilés a hataskorébe utal.

Az Igazgatétanacs hataskorébe tartozik kiilondsen:

5.4.12.1. A kuldottvalasztas lebonyolitdsa - azon belil kilénésen a kildottvalasztasi
tertileteinek kijel6lése, a Terileti Kuldottvalaszté Gyidlések 6sszehfvasa -,
valamint az ezzel Osszefligg6 végrehajtasi szabalyok meghatarozasa,

5.4.12.2. Kuldottgyilés lebonyolitisa - azon belil kiléndsen annak &sszehivasa,
napirendjének megallapitasa -, valamint az ezzel Osszefliggé végrehajtasi
szabalyok meghatarozasa,

5.4.12.3. Kuldottgydlés napirendjén  szereplé elSterjesztések, hatirozati javaslatok
el6készitése és szakmai megalapozasa,

5.4.12.4. Kuldosttgydlési hatarozatok végrehajtasanak megszervezése és ellenbrzése,,

5.4.12.5. tzletpolitikai célok meghatarozasa,

5.4.12.6. stratégiai terv véleményezése és elézetes jovahagyasa,

5.4.12.7. éves lzlet terv el6zetes elfogadasa,

5.4.12.8. a Vezérigazgato feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa,

5.4.12.9. a Vezérigazgato helyettesei kinevezésének és felmentésének jévahagyasa,

5.4.12.10. a Bit-ben nevesitett egyéb vezet6k kinevezésének és felmentésének
jovahagyasa,

5.4.12.11. dontés a sajat tulajdont gazdasagi tarsasag legfGbb szerve kizardlagos
hataskérébe tartozé tgyekben, kivéve a szamviteli torvény szerinti éves
beszamolo jovahagyasat.

5.4.12.12. 4j biztositasi termékek elfogadasa,

5.4.12.13. tag kizarasardl sz0l6 dontés,

5.4.12.14. az Egyesiilet Szervezeti Mik6dési Szabalyzatinak megallapitasa,

5.4.12.15. sajat Ugyrendjének megallapitasa,

5.4.12.16. az Igazgatétanics jogosult szakérté vagy szakértSk igénybevételére azokban a
kérdésekben, amelyekben az Vezérigazgatoval és/vagy a szakmai vezetéssel
nem ért egyet és/vagy nem tudnak megegyezni,

5.4.12.17. az lgazgatétanacs jogosult a Feligyel6 Bizottsagnal vizsgalat lefolytatasat
kezdeményezni,

5.4.12.18. a felkért munkabizottsigok mukodtetése, iranyitasa.

5.4.12.19. a Mandatumvizsgal6 Bizottsag tagjainak megbizasa.

5.4.12.20. gazdasagi tarsasig, tarsadalmi szervezet, alapitvany alapitisa, illetve mas
gazdalkodo vagy egyéb szervezetekkel k6z6s tulajdonu tarsasag alapitasa.

5.4.12.21. az Egyesilet tulajdonaban 1év6 gazdasagi tarsasag(ok) miikodési formajanak és
fétevékenységének megvaltoztatisa, a tirsasag(ok) atalakuldsanak és jogutod
nélkili megszinésének elhatirozasa

5.4.12.22. a szolgaltatas csOkkentésének, illetve a tagok altal teljesitendé kotelezo
potlolagos befizetés elrendelése, és mértékének meghatarozasa,

5.5. Feliigyel6 Bizottsag

5.5.1.

Az Egyestilet mikodését és gazdalkodasat 7 tagu Feliigyel6 Bizottsag ellenérzi. Tagjait és
elnékét a Kuldottgytlés irasbeli szavazassal 5 évre valasztja. A Feliigyel6 Bizottsag tagjai
kozil elnokhelyettest valaszthat, aki az elndk akadalyoztatisa esetén, eseti jelleggel az
elnék helyettesitését ellatja. Az elndkhelyettes egyéb feladatait, hataskorét a Feliigyel6
Bizottsag sajat lgyrendjében allapitja meg. A Feliigyel6 Bizottsag elndkhelyettesének
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5.5.2.

5.5.3.

5.5.4.

5.5.5.
5.5.6.

5.5.7.

5.5.8.

tiszteletdfja a Feligyel6 Bizottsig elndke részére a Kildottgydlés altal megallapitott
tiszteletdij mértékének 80%-a.
A Feltgyel6 Bizottsag ellenérzi és feliigyeli az Egyesiillet mikodését és gazdalkodasat,
gondoskodik arrdl, hogy az Egyesilet rendelkezzen atfogd és az eredményes mutikodés
biztositasara alkalmas ellenérzési rendszerrel, feligyeli és szakmailag iranyitja a belsé
ellenbrzési szervezetet, szikkség esetén ajanlasokat és javaslatokat dolgoz ki a belsé
ellen6rzés altal végzett vizsgalatok megallapitasa alapjan, ellendrzi az éves és kdzbensd
pénzugyi jelentéseket, tovabbi ellitja a Bit. 89. § /6/ bekezdésében eldirt feladatokat.
A belsé ellen6rzési szervezet iranyitasa keretében a Felugyelé Bizottsag:
a) gondoskodik arrdl, hogy a biztosité rendelkezzen atfogd és eredményes mikddésre
alkalmas ellenSrzési rendszerrel;
b) iranyitja a belsé ellenbrzési szervezetet, amelynek keretében
e Flfogadja a bels6 ellenbrzési szervezeti egység éves ellenérzési tervét
e Legalabb félévente megtargyalja a bels6 ellenbrzés altal készitett jelentéseket, és
ellenérzi a szikséges intézkedések végrehajtasat
e Szikség esetén kiilsG szakértS felkérésével segiti a belsé ellenérzés munkajat
e Javaslatot tesz a belsé ellenérzési szervezeti egység 1étszamanak valtoztatasara
e a belsé ellenbrzés altal végzett vizsgalatok megallapitasai alapjan ajanlasokat és
javaslatokat dolgoz ki.
A Felugyel6 Bizottsig az Igazgatdtanacstdl, illetve az Egyestlet vezérigazgat6jatdl
felvilagositast kérhet, az Egyestilet konyveit és iratait megvizsgalhatja.
A Feliigyel6 Bizottsag éves tevékenységérsl a Kuldottgytlésnek szamol be.
A Feligyel6 Bizottsag ellatja az audit bizottsag térvényben meghatarozott feladatait. Ezen
feladatkérében eljarva a Feliigyel6 Bizottsag hataskorébe tartozik:
a) aszamviteli torvény szerinti beszamold elézetes véleményezése;
b) aszamviteli térvény szerinti beszamolé kényvvizsgalatinak nyomon kévetése;
¢) javaslattétel a konyvvizsgald személyére és dijazasara;
d) akonyvvizsgaléval megkStendd szerzédés elSkészitése;
¢) a konyvvizsgaléval szembeni szakmai kovetelmények, Osszeférhetetlenségi és
figgetlenségi elbirasok érvényre juttatasanak figyelemmel kisérése, a kbnyvvizsgaléval
val6 egyittmikdédéssel kapesolatos teenddk ellatdsa, a konyvvizsgald altal a szamviteli
torvény szerinti beszamold kényvvizsgalatan kivil az egyestilet részére nyujtott egyéb
szolgaltatasok figyelemmel kisérése, valamint - sziikség esetén - az igazgatdtanacs
szamara intézkedések megtételére vald javaslattétel;
a pénziigyi beszamolasi rendszer mikodésének értékelése és javaslattétel a szikséges
intézkedések megtételére;
az igazgatOtandcs munkajanak segitése a pénzligyl beszamolasi rendszer megfelels
ellenérzése érdekében; valamint
h) a belsé ellenérzési és kockazatkezelési rendszer hatékonysaganak a figyelemmel
kisérése;
7) az addézott eredmény felhasznalasara vonatkozé javaslat el6zetes véleményezése;
J) az éves és kbzbensd pénziigyl jelentések ellendrzése.
Ha a Feligyel§ Bizottsig megitélése szerint az Egyesilet tarsadalmi, vagy szakmai
vezetése jogszabalyba, az Alapszabalyba, illetve az Egyesilet legtébb szervének
hatarozataiba Utk6z6 tevékenységet végez, vagy ilyen médon mikodik, vagy egyébként
sérti az Hgyesilet vagy a tagok érdekeit, és ennek megsziintetésére tett javaslatait az
érintett nem vette figyelembe, a Feligyel6 Bizottsdag elnéke Osszehivia az Egyestlet
Kildéttgyilésének rendkiviili tlését, és javaslatot tesz annak napirendjére.
Torvényszegés észlelésekor a Feliigyel6 Bizottsagnak a szakmai, torvényességi feliigyeletet
ellatd szervek felé bejelentési kotelezettsége van a torvényesség helyreallitasa céljabol. A
Feliigyel6 Bizottsag elndke — a bizottsagi tilést kdveté 10 napon belil — a Feligyeletnek
megkiildi azokat a jegyz&konyveket, eléterjesztéseket, illetSleg jelentéseket, amelyek a
Feliigyel6 Bizottsag altal targyalt olyan napirendi pontra vonatkoznak, amelyek targya az
Egyesiilet belsé szabalyzatainak sulyos megsértése vagy az iranyitasban, vezetésben észlelt
sulyos szabalytalansag.
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6.1.

6.2

7.1

55.9. Az Igazgatétanacs altal kezdeményezett vizsgalatot a Feligyelé Bizottsig soron kiviil
lefolytatja, vagy a belsé ellenérrel elvégezteti, és annak eredményérdl a soron kévetkezd
Igazgatotanacsi Glésen ad tajékoztatist. Amennyiben a vizsgalat lefolytatasat nyilvanvalo
okok miatt nem latja indokoltnak, annak elutasitasarél mind az Igazgatétanacsnak, mind a
Kildottgytlésnek beszamol.

5.5.10. A Feligyel6 Bizottsag testlletként jar el. A Fellgyel6 Bizottsag sziikség szerint, de
legalabb évente négy alkalommal tilésezik.

5.5.11. A Feltgyel6 Bizottsag hatarozatképességéhez legalabb 4 tagjanak jelenléte szikséges. A
Feliigyel6 Bizottsag hatarozatait a jelenlévs tagjainak egyszerd tEbbségével hozza.
Szavazategyenl6ség esetén a kérdést ismételten szavazasra kell bocsatani. Ismételt
szavazategyenlGség esetén a kérdést el kell napolni.

5.5.12. A Feligyel6 Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye.

5.5.13. A Feligyel6 Bizottsag tagjait e mindségében az Egyesilet tagja, Kildottgytlése, az
Igazgatétanacs nem utasithatja.

5.5.14. A Feligyel6 Bizottsag tigyrendjét maga allapitja meg.

5.5.15. A Feligyel6 Bizottsag Elnke tandcskozasi joggal részt vehet az Igazgatotanacs tlésein.

6. AZ EGYESULET SZAKMAI SZERVEZETE

Szakmai szervezet:

6.1.1. A szakmai szervezet feladata, hogy az Egyesiiletet és szerveit segitse az Alapszabdly és a
Kuldottgytlés  altal — elfogadott  stratégia  szerinti  célkitlizések  és  feladatok
megvalositasaban. Ezek teljesitése érdekében segiti a testiletek doéntés-el6készitd
tevékenységét és végrehajtja a dontéseket, ellatja a szakmai feladatokat.

6.1.2. A szakmai szervezet kdzvetlen iranyitasat az Els6 szamu vezetd latja el.

6.1.3. Két Kildottgyilési idépont kézott a szakmai szervezet altal végzett munkardl az Els
szamu vezet6 a Kildottgyiléseken beszamol.

Vezérigazgato:

6.2.1. Az Egyesiilet szakmai vezetését a Vezérigazgato latja el, aki biztositds szakmai értelemben
tgyvezetének és egyben az Egyesiilet, mint biztosité egyestilet elsé szamu vezetSjének
mindsl.

6.2.2. Az Egyesilet munkatarsai felett a Vezérigazgaté gyakorolja a munkaltatéi jogkort azzal,
hogy a Bit.-ben nevesitett vezet6k alkalmazasahoz és felmentéséhez az Igazgatétanacs
egyetértése és a Felligyel6 Bizottsag el6zetes tajékoztatasa szitkséges. A vezérigazgat6 az
Egyesiilet SZMSZ-ében irtak szerint jogosult egyes munkaltat6i jogokat az Egyestilet mas
munkavallal6ira telepiteni.

6.2.3.  Vezérigazgat6 csak olyan személy lehet, aki megfelel a Bit.-ben az elsé szamu vezetére
eloirt feltételeknek.

7. AZ EGYESULET INDULO VAGYONA
Az Egyesiilet indul6 vagyona
Az Bgyestilet megalakulasakor rendelkezett — az alakulaskor hatalyos — 1995. évi XCVI. torvény

46. § (1) bekezdés a) pontjaban, illetve a (2) bekezdés c) pontjdban meghatarozott alapit6i
vagyonnal.

A TAGDI] ES A TAGSAGI HOZZAJARULAS KIALAKITASI ELVEI, BIZTOSITASI

AGAZATONKENT MEGHATAROZOTT MERTEKE, FIZETESENEK MODJA

19



8.1

8.2.

8.3.

9.1.

Az Egyesiilet bevételei

8.1.1.

tagok tagdjija,

8.1.2.  atagok, mint a mivelt biztositasi termékek szerz6déi altal fizetett biztositasi dij,

8.1.3.  egyéb forrasok,

8.1.4. pétldlagos befizetés.

A tagi befizetések:

8.2.1. A tagdij, amely az Egyestilet mtikodési koltségeinek a fedezetéll szolgal. A tagdfj mértékét
az Bgyesiilet Kildottgytlése hagyja jova és valtozasat az esedékességét megel6zS 30
(harminc) nappal az Igazgatotanacs Elndke teszi k6zz€, vagy arrdl a tagokat értesiti.

8.2.2. Az Egyesiilet altal tagjainak nyujtott biztositasi szolgaltatas ellenértéke a biztositasi dij. A
biztositasi dij mértékét biztositastechnikai elvek alapjan az Egyestlet szakmai vezetése
allapitja meg, és az Igazgatotanacs hagyja jova.

8.2.3.  Abban az esetben, ha egyéb forrisok nem lennének elégségesek az Egyesilet targyévi

kotelezettségeinek teljesitésére, ugy az Igazgatotanacs — vagy sziikséghelyzet esetén, ha ezt
az Igazgatotandcs a feliigyeleti szerv (PSZAF) felhivasira nem teszi meg, ugy a feliigyeleti
szerv - potldlagos befizetést irhat elé a tagsagnak, vagy a kdlesénds biztositod egyesiiletre
vonatkoz6 térvényben meghatarozott személyek korére. A potldlagos befizetés mértékét
és esedékességét az Egyesiilet Igazgatotanacsa a tagdij, a biztositasi dijak valamint a
nyujtott szolgaltatasok alapjan azonos feltételek esetén azonos alapelvek szerint hatarozza
meg. A pétldlagos befizetési kotelezettség alapjan az Egyestlet tagja altal teljesitendd
befizetés nem haladhatja meg a tag altal a pétldlagos befizetési kotelezettség teljesitése
nélkil az Egyestlet részére barmilyen jogcimen évente teljesitett befizetései 100
szazalékat.

A befizetések modja

8.3.1.

8.3.2.

8.3.3.

A tagdijat a tag a belépési nyilatkozat alafrdsa utan, a biztositasi szerz6dés megkétésekor,
legkésobb a masodik dijfizetési gyakorisag szerinti dijjal egytitt kételes az 1.8.1. pontban
foglaltak szerinti targyidészakra megfizetni, azutan a targyidSszakot kévets években az
Egyestlet altal kuldott dijbekérd levélen megjeldlt idSpontig tartozik az Egyestletnek
megfizetni.

A biztositasi szolgiltatasok dijat az egyes szerzédéseknek megfeleléen kell a tagnak
megfizetnie.

A tag a befizetéseit csoportos dijbeszedéssel (inkasszéval), vagy a részérdl inditvanyozott
banki atutalassal vagy készpénz atutalasi megbizassal (csekk) teljesitheti.

9. AZ EREDMENY FELHASZNALAS ELVEIROL

Az Egyesiilet gazdalkodasa

9.1.1.
9.1.2.
9.1.3.

9.14.

Az Egyesilet nonprofit szervezet.

Az Bgyesiilet a vagyonaval 6nalléan gazdalkodik.

Ennek megfelel6en az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel, a tagok - a tagdij és a
biztositasi dij megfizetésén til - az Egyestilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.
Az Bgyesiilet jellegéb6l adodoan nyereséget nem képez, a targyévi nyereségének az éves
beszamolodt elfogadé Kildottgytlés dontésének megfeleléen, vagyonanak ndvelésére,
tartalékképzésre és/vagy szolgaltatasok nyujtasara haszndlja fel.

Az Egyestulet targyévi nyereségének az éves beszamolot elfogadd Kildottgytlés
dontésének megfelels részét az Egyesiilet dijcskkentés formajaban visszajuttathatja azon
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10.1.

10.2.

11.1.

11.2.

tagjainak, akik az adott évben az Egyesiilet tagjai voltak és nem okoztak kart, valamint az
eredmény képzidésének évét kdvets évben az Egyesiletnél €16 biztositasi szerzGdéssel
rendelkeznek.

9.1.6. Az 10.1.5. pontban meghatirozott visszajuttatisra nem kertlhet sor, amennyiben az
Egyestiletnek jogszabalybol eredé tokefeltdltési vagy tartalékfeltdltési ktelezettsége van.

10. AZ EGYESULET MEGSZUNESE
Az Egyesiilet megsziinése
Az Bgyestilet megszinik:

10.1.1. feloszlasat, mas egyesilettel valé egyesiilését kimondé Kildottgydlési hatirozattal,
illet6leg biztosité részvénytarsasigga valé atalakulassal,
10.1.2. feloszlatassal, illetéleg megszinésének megallapitasaval,

Jogutod nélkiili megsziinés vagy megsziintetés esetén az egyesiileti vagyon felhasznalasa

10.2.1. Az Egyestlet megszinése, megsziintetése esetén a kotelezettségek —teljesitésének
elsédleges moédja az allomany atruhazasa.

10.2.2. Az Egyestlet megszinése, megsziintetése esetén a biztositasi szerz6désbol eredd
koveteléseket elsésorban a képz6dott tartalékokbdl, majd az Egyestilet egyéb vagyonabdl
kell kielégiteni.

10.2.3. A kolcsonés biztositd egyesiilet jogutdd nélkili megszinésére vonatkozé jogszabalyi
rendelkezésekben meghatarozott kovetelések kielégitése utin fennmaradd egyesileti
vagyont az Egyestilet megszinéskori tagjai kozott, a Kildottgytlés kilén doéntésének
megfelelGen kell felosztani.

11. ZARO RENDELKEZESEK
Hatalyosulas

11.1.1. Az Egyesiilet mtkodését a FGvarosi Birésagon térténd nyilvantartasba vételét kévetSen
kezdte meg.

11.1.2. Ezen modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt az Egyesiilet
Kuldéttgyulése 2013. majus 24. napjan Kildottgytlési hatarozataval jovahagyta.

11.1.3. Az Alapszabaly rendelkezései a jévahagyas napjatél lépnek hatalyba, azzal, hogy azon — az
alapszabaly rendelkezésénél fogva korabban tagdijfizetésre koteles — tag, akinek
tagdijfizetési kotelezettsége kizardlag az alapszabaly 3.4.5. pontjanak 2013. méjus 24-i
médositasa eredményeképp szlnik meg, a tagdijfizetési kotelezettsége aldl legkorabban a
megel6z6 tagdijfizetési kotelezettségét megalapozo biztositasi szerz6dés évforduldjan
mentesill, amennyiben addig jelen alapszabaly alapjan mas moédon tagdijkételezetté nem
valik.

11.1.4. Az Alapszabaly kildottvalasztas és a  Kuldottgytlés  lebonyolitasara  vonatkozo
rendelkezések a végrehajtasdhoz sziikséges technikai, vagy eljarasi részletszabalyokat az
Igazgatétanacs jogosult meghatarozni.

Felugyelet

11.2.1. Az Egyesilet szakmai feligyeletét a Bit. alapjan a Pénziigyi Szervezetek Allami
Felugyelete latja el.

11.2.2. Az Egyesiletre, annak torvényességi feliigyeletére, valamint az Igazgatétanics és a
Kildéttgyilés hatarozataival kapcsolatos jogorvoslatra a Polgari Toérvénykoényv, tovabba
az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérél és

21



tamogatasardl szol6 2011. évi CLXXV torvény rendelkezései alkalmazanddk a Bit.
rendelkezéseiben foglalt eltérésekkel.

11.2.3. Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv, az egyestilési
jogrdl, a kézhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mikédésérdl és timogatdsarol
sz616 2011. évi CLXXV tOrvény, illetve a Bit. rendelkezéseit kell alkalmazni.
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KOBE Alapszabaly 1.sz.melléklet

Alapitok:

Berké Karoly

Botar Emil

Dittel Gabor

Dome Janos
Dunatjvarosi Ipartestiilet
EURO Bt.

Fehérvar taxi

FUVOSZ

Fétaxi Rt.

Filop Ilona

Gy6ri Ipartestiilet
Hoédmezévasarhelyi Ipartestiilet
Jeager Laszloné
J.-N.-8Z. M.KKSZSZ
Juhasz Jézsef

Kassai Robert

Kellner Ferenc
Kiskunhalasi Ipartestiilet
Kiss Sandor

Ko6kény Mihaly

Lévai Jézsef

Meixner Gyorgy

Makoi Ipartestiilet

Nagy Sandor

OVIT Rt.

Papai Ipartestiilet

Peredi Péter

Pécsi Szallitok Ipartestiilete
Ragalyi Istvan

Samu Jo6zsef

Sardi Lajos

Special Transport
Szakacs Tibor

Szalay Aladar

Szallitok Ipartestillete (Nyiregyhaza)
Szekeres Ferenc

Székely Andras

Takacs Laszlo

Toman Kft.

To6th Sandor

Trans-port Kft

Vigh Csaba

Voros Laszlo

Werner Jend

Zilahi Sandor

1093 Budapest, Lonyai u. 34.

2000 Szentendre, Kisforras u. 19.
1997 Budapest, llatos u. 9.

76306 Pécs, Fagyongy u. 42.

2401 Dunagjvaros, Piac tér 2.

7100 Szekszard, Mérleg 4.

8000 Székesfehérvar, Berzsenyi u. 13.
1139 Budapest, Forgach u. 9/A
1087 Budapest. Kerepesi u. 15.

2428 Kisapostag, Pet6fi u. 48.

9021 Gyér, Arany J. u. 31.

6800 Hoédmezbvasarhely, Zrinyi u. 7.
1064 Budapest, Izabella u. 63.

5000 Szolnok, Szapary u. 19.

5000 Szolnok, Botar Imre. u. 2.

1125 Budapest, Istenhegyi u. 82.
1104 Budapest. Csombor u. 2/B
6400 Kiskunhalas, Szatmari S. u. 5.
4000 Nyiregyhaza Dézsa Gy. u. 9.
1125 Budapest, Tusnadi u. 38/B

6800 Hoédmezbvasarhely, Damjanich u. 73.

8000 Székesfehérvar, Viragh B. u. 9.
6900 Mak®, Jézsef A. u. 3.

6900 Mako, Matyas djsor 27.

1601 Budapest, Korvasut sor 105.
8500 Papa, Széchenyi u. 4.

1131 Budapest, Babér u. 25.

7623 Pécs, Rakoczi u. 24-20.

1114 Budapest, Barték B. u. 15.
5600 Békéscsaba, Szabo P. tér 1.
7400 Kaposvar, 48-as Ifjusagi u. 13.
1041 Budapest, Szigeti J. u. 27.
1031 Budapest, Pakasz u. 7.

8500 Papa, Széchenyi u. 4.

4400 Nyiregyhaza, Dézsa Gy. u. 9.
9400 Sopron, Tancsics M. u. 40.
1031 Budapest, Kazal u. 127.

2370 Dabas, Batthyany J. u. 1.
1701 Budapest, Pf.: 7.

2344 D6mso6d, Széchenyi u. 24.
9023 Gyébr, Csaba u. 21.

1192 Budapest, Ady u. 9.

2120 Dunakeszi, Szilagyi u. 58.
7100 Szekszard, Csalogany u. 4.
5000 Szolnok, Szazados u. 2.
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